ROMANIA

JUDETUL VRANCEA

COMUNA VIDRA

Serviciul Public de Alimentare cu Apa =i i:r.zlizare
Nr.12/28.01.2025

AANUNT

1. Serviciul Public de Alimentare cu Api i Lanalizare al comunei Vidra, judetul Vrancea, CIF
36566729, orgznizeaza corcurs de recrutare gentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante de rmuncitor, pe pericada deterr iz,

Concursul se va desfasura in conformitzte = grevederle:

Hotararii de Guvern nr. 1336/2022, cu res;:crarea OUG nr. .156/2024 art. VIl alin. 3 lit. a.

2. Documente solicitate pentru inscriere: a2 zoncurs

Candidatii vor prezenta un dosar care va ¢+ 7 v.2 urmatoarele documente:

-formular de inscriere la concurs, coiform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG nr.
1336,/2022;

-copia actului de identitate sau orice alt docuinent care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

-copia certificatului de casatorie sau a 'tui Zocument prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

- copiile docuraentelor care atestd nive!:
specializari, precum si copiile docume
postului solicitate de autoritatea sau instir

-copia carnetului de munca, a adeverin = =i z2rate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca si in specialitat- 2 <+ :l'ilor solicitate pentru ocuparea postului, dupi caz;

-certificat de cazier judiciar sau, dupa czz @+ usul de pe cazierul judiciar;

-adeverintd medicala care sd ateste ¢ de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de ©4tr= unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

-curriculum vitae, model comun europe-.r:

<t diilor gi ale altor acte care atesta efectuarea unor
lcr care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
: ~ublicg;

Depunerea dosarelor: de la datade 28.01 " panala 03.02.20250ra 16:00, la Serviciul Public de
Alimentare cu Apd si Canalizare - sediul Fiir13: ei Vidra, judetul Vrancea, str. Unirii nr. 12.

3.Conditii de pzrticipare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vz =t persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2903 - Codul muncii, re;"-: .c2td, cu modificarile si completdrile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 @iz (1] si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privinc Codul adm!nistrativ, cu 1710 I -érile si completdrile ulterioare:

a) are cetafenia roman4 sau cetitenia unt.: ‘“at membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic Europear. {2 _E) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméan4, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformi:zic :1 prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrils vizz ‘isare;

d) are o stare de sdndtate corespunzito:-e oostului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei med:cale eliberate de medicu! 4+ = rilie sau de unititile sanitare abilitate;




e) indeplineste conditiile de studii, de v:- i1z in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs

f) nu a fost condamnata definitiv pentr. =2 :rgirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractivri de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsit= cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contrz:iiizl2 pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementa-d [1'1. care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, d2 a exercita profesia sau mes¢a ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata d= ::ta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei - iz

h) nu a cornis infractiunile prevazute le =~ _ alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoar.elc c- *2 au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precu :i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului [Na i nal de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la =v. i~ alin. (1) lit. h).

Conditii specifice :

- studii liceale

- perfectionare/specializare instalator in- @ ¢ . tehnico-sanitare, dovedit prin certificat, sau, dupa
caz, prin alt tip de document de absolvirie = = 1. nerfectionari sau specializari

-vechime - fara vechime

- permis de concucere categaria B

-

4, Bibliografia si tematica :

L.TITLUL T dir. Ordonanta de urgentd a &:uv-rului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare - cu tematica Personalul contrzc 1 = din autoritatile si institutiile publice;
2.Constitutia Romaniei, republicata - cu tzn.z - :a Drepturile, libertétile si indatoririle
fundamentale alz cetdtenilor din Constitutiz ~ o v édniei, republicats;

3.0rdonanta Guvernului nr, 137/2000 privirc “1evenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile s! “c:apletdrile ulterioare - cu tematica Reglementari
privind prevenirea si sanctionarea tuturo: for 1 zlor de discriminare;

4.Legea 53/2003 - Codul muncii - cu temzatici 1tegral ;

5.Legea 51/2006-privind serviciile comur 1 r= 12 utilitati publice cu modificarile si completarile
ulterioare- cu tematica integral

6.Legea 241/2006 - a serviciului de alime~.ta1: -1 apa si canalizare cu modificarile si completarile
ulterioare- cu tematica integral

7.Legea 458/2002 privind calitatea apei c.. 1.ocifcarile si completarile ulterioare - cu tematica
integral

5. Calendarul d : desfasurare a concursuln
03.02.2025, ora 16:00. : termenul limitd peaoro Sepunerea dosarelor;

04.02.2025, ora 14:00.: termenul limitd p-~ 11 1fisarea rezultatelor de la evaluarea dosarelor;
11.02.2025, ora 10:00. : proba practica, I« ¢ I Primariei Vidra, str. Unirii nr. 12;
12.02.2024 proba interviu, la sediul Prim o2 idra, str. Unirii nr, 12 ;
~termen pentru depunerea eventualelor oo statii - cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii
rezultatelor;
15.02.2025 : aficarea rezultatelor finale ': -2 vl Primariei Vidra, str. Unirii nr. 12- la avizier si pe
pagina de intery et https://primariavidra . o0

Relatii suplimentare se pot obtine la - telefon 0237 673 337 sau la adresa de email

primarvie@prime riavidraviLro.




FISA POSTULUI
A. INFORMATII GENERALE PRIVIN:) Z 8
1. Nivelul postului : Functie coniraciuzla de executie
2. Denurnirea postului : muncitce: t:stzlator apa-canal
3. Gradul/Treapta profesionala : cecutant
4. Scopul principal al postului: - snard activitati pentru realizarea lucrarilor necesare
functionarii Serviciului Serviciul Public de Aiimentare cu Apa si Canalizare de la nivelul UAT Vidra.

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUP 414 POSTULUI

Studii de specialitate:

- perfectionare/specializare instalator ins.: o tehnico-sanitare, dovedit prin certificat, sau, dupa

caz, prin alt tip de document de absolvirie = 101 perfectiondri sau specializari ;

- Vechime in muica - fara vechime.

- Permis de conducere categoria B

e  Abilitiati, calitdti si aptitudini rococore: - cunoasterea, montarea, punerea in functiune,

diagnost.carea si remedierea tu tipurilor de instalatii si utilaje folosite pentru
alimentarea cu apa i si TECE, canalizare,incalzire, etc.;
-pregatire temeinica e specialital
-capacitote de executie a atributiviilo finctionale
-poate s lucreze sub presiunea til
-spirit de echipa.

C. ATRIBUTIILE POSTULUI
Responsabilitati :

-raspunde c¢e remedierea prompta = ¢ e ‘cctiunilor aparute in sectorul sau de activitate;
-raspunde de exploatarea corecta ¢ i*1'1 2tinerea instalatiilor, utilajelor si
echipamentelor din raza sa de activitzi=:
-raspunde e calitatea lucrarilor efzc:izte;

-raspunde de pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare;

- raspunde de respectarea prevederilor (M, ROF, RO, decizii si note de serviciu din
cadrul unitatii.

'1itate cu ROF si legislatia in vigoare sunt
yasabilitatea pentru promptitudinea si

Atributiile prevazute mai jos in conx
obligatorii, :itularul postului avand :
corectitudinea indeplinirii acestors .
Nivel de salarizare -I-

- pregatirea materialelor auxiliare [l
etc.) si canfectionarea garniturilor;

- confectionarea diblurilor, a distar.cicr=
- daltuirea si strapungerea zidariilor i »:sinseelor cu unelte manuale;

- prepararea mortarelor de ipsos sz u d< ciment;

- prepararea si executarea tiparelo- d¢ r1mant la mansoane, la instalatii apa-canal;

- taierea tevilor de otel manual sau cu: r1ililoace mecanice;

- uscarea si incalzirea nisipului si umnplzrea tevilor cu nisip;

- montarea scaunelor la WC,, al capzc«lor [a piesele de curatire si a gratarelor la sifoanele
generale din fonta;

- executarea in formatie, impreuna cu 11ucitorii de calificare superioara a lucrarilor de
asamblare i de montare a conduct:.c1 =paratelor si obiectelor;

Alte atributli:

- sa se prezinte la serviciu conform rog: e mului;

1m de plumb, franghie gudron, fuior de canepa

cr si a dopurilor de lemn;




- sa semneza condica de prezenta lz scc ¢ sila plecare;

- sa respecte timpul de lucru si sa-l faloszasca integral si eficient;

- sa respecte normele N.G.P.M., N.T.Z.,, =.5.1;

- sa poarte echipamentul de lucru si prztactie numai pentru scopul pentru care a fost
destinat;

- sa participe efectiv la lucrarile de intz2tinere si reparatii planificate (RT, RC, RK)
precum si lz cele accidentale din sectel,

- aduce la cunostinta sefului direct a2 1= 1 econformitatile constatate in desfasurarea
activitatii;

- sa asigure pastrarea bunurilor din dotzra;

- sa mentina curatenia la locul de mur:ca;

- sa respecte ordinea si disciplina Iz iccu’ de munca;

- sa-si ridice necontenit calificarea proizzionala, sa urmeze si sa absolve cursurile de
perfectionare organizate sau recormrancz 2 de unitate.

PRIMAR,
PINTILJE SILVIU
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