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1. PRIMARIA COMUNEI VIDRA, JUDETUL VRANCEA organizeazi concurs de promovare in functia publici de
execufie.
Concursul se va desfisura in conformitate cu Hotararea de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici si Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr.
57/2019;
2. Functia publica pentru care se organizeaza examenul de promovare in grad :

- 1 functie publicd de inspector, clasa I, grad profesional superior, Serviciul financiar contabil din
cadrul Primariei Comunei Vidra, judetul Vrancea;

- 1 functie publica de - inspector, clasa I, grad profesional principal, Compartimentul asistenta
sociala din cadrul Primariei Comunei Vidra, judetul Vrancea;

- 1 functie publica de - politist local, clasa III, grad profesional principal, Compartimentul politie
locala din cadrul Primariei Comunei Vidra, judetul Vrancea;
3. Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise: 26 iulie 2023 ora 10:00, Sediul Primariei Vidra, str.
Unirii nr. 12.
4. Conditii de participare
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul public trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, In conditiile legii sau sa fi urmat o forma de
perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

5. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 26.06.2023 -17.07.2023, ora 16:00.

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinar3, care sa
nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, In conditiile legii, sau a urmarii
unei forme de perfectionare profesionalad cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

e) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

6. Coordonate de contact : Relatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0237 673 337 sau la adresa de

email primarie@primariavidravn.ro.

6. Bibliografia si tematica:

- biblografie si tematica comuna :
Constitutia Romaniei, republicata - cu tematica Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor
din Constitutia Romaniei, republicata;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare - cu tematica Reglementari privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
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Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare - cu tematica Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati;

Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare- cu tematica Reglementari privind functiile publice;

- pentru functia publica de inspector, clasa |, grad profesional superior-Serviciul financiar contabil
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal - cu tematica Impozite si taxe locale

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale- cu tematica integrala.

Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala - cu tematica TITLUL VII Colectarea creantelor fiscale

-pentru functie publica de inspector, clasa |, grad profesional principal - Compartimentul asistenta
sociala

Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale - cu tematica integral

Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat- cu tematica integral

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap - cu tematica integral
Legea Nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice- cu tematica integral

Hotarare de Guvern nr. 268 din 14 martie 2007pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap - cu tematica
integral

Hotarare de Guvern nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat- cu tematica integral

-pentru functia publica de politistlocal, clasa IIl, grad profesional principal - Compartimentul politie
locala

Legea 155/2010, politiei locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - cu tematica Integral.

0.G. nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare-cu tematica
Reglementari privind regimul juridic al contraventiilor.

Hotararea de Guvern nr. 1332/2010, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
politiei locale - cu tematica Regulamentul de organizare si functionare a politiei locale din 23.12.2010.

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectiei persoanelor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare - cu tematica Capitolul II, Capitolul III.

LEGE Nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si
linistii publice- cu tematica Integral.

7. Calendarul de desfasurare a concursului:
17.07. 2023, ora 16.00 : termenul limita pentru depunerea dosarelor;

21.07.2023, ora 12,00: afisarea rezultatelor de la evaluarea dosarelor;

- termen pentru depunerea eventualelor contestatii — cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor ;
26.07. 2023, 0ra 10.00 : proba scrisa, la sediul Primariei Vidra, str. Unirii nr. 12;

27.07.2023, ora 10.00 : proba interviu, la sediul Primariei Vidra, str. Unirii nr. 12 ;

- termen pentru depunerea eventualelor contestatii — cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor ;
28.07.2023 : afisarea rezultatelor finale la sediul Primariei Vidra, str. Unirii nr. 12- la avizier si pe pagina de
internet a institutiei.
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